KL<~ B 9B ER S 2B A KE I E L

1R 1EE .

AR 7 L

. BUSINESS GERMAN HI® | Hsienhoueh Huang
L= A g

[ SN iff B TEY 280
TFGXB3A :

g (M) % 5 p %

- 5T
=~ )I’ ¢ﬁ§
BT E

I

AFRABATFR o
4,#‘,@%# a4

ERNEERE- LD Bl N A

\4—

e
Er

BT RRREE B REE L .

b S

A BHRFRF R B Bl (FFa AT /) e 4.

B. f3F v s o

C. fpzE = itargho

D. B # A & e g 2 ok o

E.ZHAE AL Faadn s o

F.EGFH0F ~paigY 48y g o

G L& RBEZ 5> (VAW iy 4 o

H EZFRAADPL 2 F F
AZHARALZARBBRATREGAGHANEEES  SHEFHEN, LEHNR
PIIRE(CRINFE, 4T84, SR £ FT), ﬁiéﬁ1£ﬁ1;& TMHFEWER
A 1&E 7 | e iE, ?ﬁu B & £, 24 5 Qﬁ%’-;&aﬁaﬁcﬁ'gﬁﬁaﬁaﬁc, R,
AHEH L5, H4AETOREER,

AL A

In this course students will acquire the following knowledge and abilities of
business German language use: diverse business contact situations and
functions of departments in the enterprises. Through diverse business
articles and conversations students will acquire business related
hearing/speaking/reading and writing abilities, further more, students in
groups will be asked to organize interviews with entrepreneurs and present

the results orally.
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100/02/14~
1 Einfithrung und Vorbesprechung (Interview-Projekt,
100/02/20 ;
Gruppenteilung)
) 100/02/21~ Zustindiekeiten im Unt h Kap.3
100/02/27 ustidndigkeiten im Unternehmen (Kap.3)
100/02/28~
3 Sozialabgaben eines Unternehmens im Vergleich mit
100/03/06 .
Taiwan (Kap.3)
100/03/07~ )
4 L0ss13 | Personalwesen im Unternehmen (Kap.6)
100/03/14~ ) . .
5| L00/03/20 Umsatzziele/Marketing/Vertrieb (Kap.7)
100/03/21~ ) . .
6| L00/03/27 Umsatzziele/Marketing/Vertrieb (Kap.7)
100/03/28~ ..
71 100/04/03 Messebeteiligung (Kap. 8)
100/04/04~
8| Loo/oas10 Auf der Messe (Kap. 8)
100/04/11~ . . . .
9 1. Vorbereitungsstandbericht des Interview—Projekts
100/04/17 .
2. Vorbereitung aufs Gruppenreferat
100/04/18~ 1
1 1 00/04/24 ARt
100/04/25~
11 1. Mit—-Term—-Nachbesprechung 2. Start ins
100/05/01 . X
Interview—Projekt
100/05/02~ .. . . .
12 100/05/08 Auftrage erteilen und auf Auftrige reagieren (Kap.4)
100/05/09~
13 100/05/15 Auftrage erteilen und auf Auftrige reagieren (Kap.4)
100/05/16~
14 Logistik: Liefertouren planen und organisieren
100/05/22 (Kap.A)
100/05/23~
15 Logistik: Liefertouren planen und organisieren
100/05/29 (Kap.4)
100/05/30~
16 100/06/05 Gruppenreferat
100/06/06~
17 100/06/12 Gruppenreferat
100/06/13~ Srs
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1.Braunert, Jérg/ Schlenker, Wolfram (2005): Unternehmen Deutsch. Ernst
It ik~ Klett, Stuttgart (Abkiirzung: UD)
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1http://www.german—business—portal.info
2http://www.gtai.de/web_de/ueberuns (Datenbankrecherche, aktuelle
Wirtschaftsinfo weltweit)
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