淡江大學98學年度第2學期課程教學計畫表
	課程名稱
	（中）政府與企業
	授課教師
	曾冠球

	
	（英）GOVERNMENT AND BUSINESS
	
	

	開課系級
	（中）保險一碩專班Ｓ
	開課資料
	█必修

□選修
	█0（單學期）
□1（上學期）   □2（下學期） □3（第3學期）
	  3學分


	先修科目
	（中）無

	
	（英）TBIXJ1S
	
	
	
	
	
	（英）NONE

	學系教育目標
	學生基本能力

	1.發展多元視野，培養具備公益、民主與倫理理念的公民特質。
2.培育兼具理論與實務知識的專業行政管理及政策分析人才。
3.強化法律與政策的整合分析能力。
4.養成擁有公、私部門與非營利部門跨域合作的知識與能力。
	A.民主政治與公民生活
B.公共議題整合與管理
C.政策方案規劃與制定
D.問題分析與解決
E.行政互動與溝通
F.政策與行 政績效評估
G.法規制定與政策執行
H.法律專業知識與應用

	 課程簡介 （限50~100字）
	（中）本課程從利害關係人 (stakeholders) 觀點，以政府為中心探討其與企業（市場）之關係，並藉由「政策」、「管制」、「服務」、「治理」與「政府再造」等五大層面，依序探討政府與企業（市場）之間互動關係的理論與實務。

	
	（英）

	本課程教學目標與學生基本能力相關性

一、目標層次（選填）：1記憶、2瞭解、3應用、4分析、5評鑑、6創造。

二、單項教學目標分別對應「目標層次」有多項時，僅填列最高層次項即可（例如：「目標層次」可對應2、3項時，僅取3；對應3、5、6項時僅取6）。惟各項課程教學目標對應該系「學生基本能力」時，則可填列多項「學生基本能力」（例如：A、AD、BEF）。

	中文
	英文
	相關性

	
	
	目標層次
	學生基本能力

	1 了解政府與企業的多面向關係、重要議題及其對雙方造成之影響
	1
	2
	DE

	2 洞悉公共與私人組織之差異
	2
	2
	DE

	3 連結公共治理實務的變革策略
	3
	3
	BDE

	課程目標之教學策略與評量方法

	課程目標
	教學策略（課堂講授、分組討論、參觀實習、其他）
	評量方法（出席率、報告、討論、小考、期中考、期末考、其他）

	1 了解政府與企業的多面向關係、重要議題及其對雙方造成之影響
	課堂講授、分組討論
	報告、討論

	2 洞悉公共與私人組織之差異
	課堂講授、分組討論
	報告、討論

	3 連結公共治理實務的變革策略
	課堂講授、分組討論
	報告、討論

	授 課 進 度 表

	週次
	內容（Subject/Topics）
	備註

	1
	課程簡介
	

	2
	導論
	政府與企業的關係：利害關係人觀點
	

	3
	
	政府與市場的關係：政策工具觀點
	

	4
	
	政商關係
	

	5
	政策
	產業政策
	

	6
	管制
	政府干預
	

	7
	
	經濟管制
	

	8
	
	社會管制
	

	9
	服務
	電子化政府G2E面向
	

	10
	綜合討論
	

	11
	治理
	公私組織的比較
	

	12
	
	公共與私人企業的比較
	

	13
	
	公私部門夥伴關係的理論基礎
	

	14
	
	公私部門夥伴關係：BOT案例
	

	15
	政府再造
	企業型政府的理論基礎
	

	16
	
	企業型政府的批判
	

	17
	綜合討論
	

	18
	期末考試週
	

	教學設備
	█電腦   █投影機   █其他（教學支援平台）

	教材課本
	影印資料

	參考書籍
	丁仁方與王慶輝。2001。政府與企業。台北：空大。

	批改作業篇數
	

	學期成績計算方式
	█平時成績：30％   □期中考成績：  ％    □期末考成績：  ％
█作業成績：70％   □其他（                      ）：   ％

	備考
	本課程提供對「政府與公共行政」有興趣同學（特別是非公共行政系學生）修習管道，課程進行方式以同學輪流導讀、教師引導討論為主；對本課程內容有興趣者非常歡迎修習，但對導讀安排或課程內容缺乏興趣者則不鼓勵修習。
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