98學年度第一學期未來學所專業實習教學計畫表

1、 本專業實習依據「淡江大學未來學研究所實習辦法」（如附件）進行。

2、 學期中，規劃四次之面談討論。
3、 學期結束時提交實習報告並在發表會中發表。

4、 學期成績之評分，依據實習辦法。

附件：淡江大學未來學研究所實習辦法 

壹、實習目標

一、學習理論與實務的結合，以培養研究能力及應用未來學的專業能力。
二、培養並提升對專業實務的評估能力。 

三、利用實習協助論文寫作；包括議題之啟發及資料蒐集等。

四、累積實務工作經驗，拓展社會網路，以為未來就業準備。

貳、 實習內容

一、機構組織與功能之認識。

二、未來學專業知識的認識與運用，學習與認同。 

三、未來學在專業團隊中實際運作情形的瞭解、參與。  

參、 實習期間、時數及學分 

一、實習起於碩一升碩二的暑期；實習總時數不得少於三十六小時。 

二、實習學分計算為二學分。

肆、實習安排 

一、實習生依其興趣選定實習方向，並與學校督導老師討論後，擬出初步實習計畫，並經實習委員會認可，並於四月底前確定實習機構，並於一週內繳交實習計畫書。 

二、 實習委員會由本所四名老師組成，所長為當然委員兼召集人，並指定常務委員一名負責實習之相關事務。

三、由本校發公函至實習機構。

伍、實習學生的職責 

一、主動與所欲前往實習之機構聯絡，草擬實習計畫，並與學校督導討論。

二、接受實習委員會審查的結果。

三、依實習計劃實際執行。

四、接受學校及機構的督導。

五、繳交實習作業。

陸、學校督導的職責 

一、協助實習學生實習計畫的擬定與機構的選擇。

二、與實習學生、實習機構共同討論實習相關事宜。

三、提供實習學生個別或團體督導

四、評閱實習作業。

五、與機構保持聯絡。

六、評量學生的實習成績。

柒、實習機構 

一、實習機構之選擇，應以以下相關機構或團體為原則：

1. 以長程研究為導向之研究機構；

2. 行動團體或非政府組織；

3. 智庫；

4. 專業組織團體。

二、機構之督導，得聘請機構主管或相當程度之人員擔任之。

三、機構督導協助實習學生實習計畫的擬定及執行，並提供實習學生個別或團體督導及評量學生的實習成績。

四、為落實實習之目標，並確保實習研究生合法地位，本所得與各機構訂立實習備忘錄，闡明雙方之要求條件及實習相關事宜，本所並應對機構之實習督導人員發給聘函。

捌、實習評量 

一、本所於開始實習時，函寄實習評量表，請機構督導填覆。

二、實習成績由學校督導與機構督導分別評量，各佔百分之五十。

