淡江大學九十七學年度第二學期課程教學計畫表
科目中文名稱：工作世界與生涯管理
授課教師：葉紹國
	開課班級
	核心社會分析學門 (四)13:10~15:00;(四)16:10~18:00. I-201    
	必選

	學分數
	  2  學分  2  小時（ 單 學期  2 學分）
	先修科目
	無

	教學內容
及進度
	週次
	月/日
	內容

	
	第二週
	2/19
	上課規範、生涯管理：找好工作，過好人生

	
	第三週
	2/26
	時代精神與工作世界的特性、關鍵就業能力與個人的生涯發展、學期報告撰寫說明(自我評估；職業生涯訪談)              

	
	第四週
	3/5
	生涯規劃與自我探索、人格氣質測驗與解釋

	
	第五週
	3/12
	生涯興趣與信念測驗、標準測驗與問卷的要素 

	
	第六週
	3/19
	測驗結果解釋、標準測驗在生涯輔導上的運用

	
	第七週
	3/26
	生涯輔導理論與啟示；參加校園徵才博覽會(10:00~16:30)

	
	第八週
	4/2
	(教學觀摩放假)

	
	第九週
	4/9
	生涯輔導理論與啟示

	
	第十週
	4/16
	組織文化與領導行為              （下週期中考）

	
	第十二週
	4/30
	工作團體與團體歷程

	
	第十三週
	5/7
	職場中的人際關係與溝通                

	
	第十三週
	5/14
	工作適應、壓力與時間管理

	
	第十四週
	5/21
	性別角色、家庭與工作          (下週端午節放假)

	
	第十六週
	6/4
	生涯困境的調適與突破；生涯轉換與生涯擴展

	
	第十七週
	6/11
	求職實務                       （下週期末考）

	講授方式
	V
	課堂講授
	V
	心理測驗
	 V
	職業生涯訪談、生涯自我評估報告

	教學設備
	 V
	電腦
	 V
	投影機
	 V
	  就業講座、博覽會

	教材課本
	Carney, C. G. ＆ Wells, C. F. 著, 周雋譯（2007）邁向職場的10堂課（Thomson）。

陳皎眉、王叢桂、孫蒨如（2006）社會心理學。（雙葉）
劉瓊云譯（2002）「駭客倫理與資訊時代精神」（大塊）。

	參考書籍
	本土心理學研究第11期（1999）：華人組織中的關係（桂冠）。

本土心理學研究第18期（2002）：組織文化與工作價值（桂冠）。

金樹人（1997）「生涯諮商與輔導」(東華)。 

	成績考核
	課堂參與10%，活動參與20%
	
	報告：20％+30％  
	
	考試成績： 20  ％


