淡江大學    97年度第 2期課程教學計畫表
科目中文名稱：組織心理學
教學目標：1.讓學生瞭解組織行為之運用能是當代人類社會組織重要的一環


2.認識自己也認識周邊的人物


3.領會有個人不斷的學習成長才會有提升組織整體的效能
授課教師： 潘志偉    
	開課班級
	教科 eq \o(\s\up 6(系),\s\do 6(所))(日、進、研) 三 年   班
	必選修
	選  修

	學分數
	  3學分3   小時（ 單學期  3 學分）
	先修科目
	無

	教學內容
及進度
	週次
	月／日
	內容

	
	第一週
	2/16
	課程介紹

	
	第二週
	2/23
	基本導論

	
	第三週
	3/02
	組織的概念

	
	第四週
	3/09
	心理學的概念

	
	第五週
	3/16
	個體行為研究

	
	第六週
	3/23
	價值觀、工作滿足、人格

	
	第七週
	3/30
	放假

	
	第八週
	4/06
	動機（激勵）理論

	
	第九週
	4/13
	知覺、感覺、挫折、適應

	
	第十週
	4/20
	期中考

	
	第十一週
	4/27
	團體行為研究

	
	第十二週
	5/04
	變態行為

	
	第十三週
	5/11
	領導行為

	
	第十四週
	5/18
	人際關係與溝通

	
	第十五週
	5/25
	組織行為研究

	
	第十六週
	6/01
	組織文化、組織變革

	
	第十七週
	6/08
	壓力管理

	
	第十八週
	 6/15
	期末考

	講授方式
	· 
	課堂講授
	· 
	分組討論
	· 
	參觀實習  
	
	其他（　　　　　　　）

	教學設備
	· 
	電腦
	· 
	投影機
	
	其他（　　　　　　　                       ）

	教材課本
	

	參考書籍
	組織心理學，陳彰儀著，心理出版社

	批改作業篇數
	
	備  註
	

	成績考核方式
	V
	平時成績： 30 ％
	V
	期中考成績： 30％
	V
	期末考成績： 30％

	
	V
	讀書報告： 10 ％
	
	其他（                      ）：        

	備考
	※非法影印是違法的行為。請使用正版教科書，勿非法影印他人著作，以免觸法。


