九十七學年度第一學期課程
數位學習學習專題 

授課教師：顧大維 
Office: L658,  ext.2938






dtk@mail.tku.edu.tw                        
Office Hours: 
by appointments

課程議題
1. 數位學習學習評量系統的設計

2. ePortfolio 的創新與發展

3. Web2.0在教學上的應用與新思維
4. 數位學習的創新與發展(數位典藏課程)。

參考書:
1. Clark, R. C. & Mayer, R. E.(2003). E-Learning and the Science of Instruction. San Francisco, CA: Jossey-Bass/Pfeiffer
2. Driscoll, M. (2002). Web-based training: Creating e-learning experiences. San Francisco, CA: Jossey-Bass/Pfeiffer.
3. Lee, W. & Owens, D. (2000). Multimedia-Based Instructional design: computer-based training, web-based training, and distance learning
4. Other assigned readings.(see attachment)
評分標準 （100%）
· 課堂參與
與討論：15% （個人）
· 導讀心得報告（書面與口頭）：10%（個人）
· 提出新議題（2-3個）
· 評鑑作業：15% （個人）

· 研究論文/專題作品：60%（小組）
· 研究論文，依照APA格式
a. 小組，2-3 人一組 （可提請討論）

b. 評分項目錄：
1、 論文提要(20%)

2、 投稿（25%）

3、 組員互評（5%）

4、 會議記錄（10％）

· 專題作品
a. 小組，2-3 人一組 （可提請討論）
b. 評分項目錄：
1、 企劃書(包括：分析、設計、製作、評鑑，25%)

2、 成品（20%）

3、 組員互評（5%）

4、 會議記錄（10％）

c. 詳細project requirements將視情況而定，將再在學期中討論。

附註：

1. 缺課五次(經核准請假而缺席者)或曠課 (未經請假或請假未准而缺席者者) 三次以上者，學期成績以零分計算。

2. 曠課一次扣總成績五分，缺課每兩次扣總成績五分。

3. 老師保留變更作業項目、作業內容及作業評分比例的權力，但會先取得大多數學生的共識後再進行更改。
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