淡江大學   95   學年度第 2 學期課程教學計畫表(格式一)
授課科目名稱：人力資本會計
授課教師：林谷峻

	開課班級
	會計eq \o(\s\up 6(系),\s\do 6(所))(研)   在職專班
	必/選修
	選 修

	學分數
	    學分    小時（ 單、上、下 學期     學分）
	先修科目
	

	教學內容
及進度
	週次
	月／日
	內容

	
	第一週
	2/18
	寒假

	
	第二週
	2/25
	課程簡介

	
	第三週
	3/3
	Chapter 1. Human capital: the profit lever of a knowledge economy

	
	第四週
	3/10
	Chapter 2. How to measure human capital’s contribution to enterprise goals

	
	第五週
	3/17
	Chapter 3. How to measure human capital’s impact on process

	
	第六週
	3/24
	Paper 1

	
	第七週
	3/31
	Chapter 4. How to measure human resources’ value added

	
	第八週
	4/7
	Chapter 5. End-to-end human capital value reports

	
	第九週
	4/14
	Paper 2

	
	第十週
	4/21-25
	期中考試週

	
	第十一週
	4/28
	Chapter 6. The next generation of human capital valuation: trends, forecasts, and predictions

	
	第十二週
	5/5
	Chapter 7. How to value improvement initiative results

	
	第十三週
	5/12
	Paper 3

	
	第十四週
	5/19
	Chapter 8. How to leverage your human capital ROI

	
	第十五週
	5/26
	Chapter 9. Quantum leap: a strategy for inventing your future

	
	第十六週
	6/2
	Chapter 10. Guiding Principles 

Chapter 11. Summing up and looking ahead

	
	第十七週
	6/9
	Paper 4

	
	第十八週
	6/16-20
	期末考試週

	講授方式
	ˇ
	課堂講授
	ˇ
	分組討論
	
	參觀實習  
	
	其他（　　　　　　　）

	教學設備
	ˇ
	電腦
	
	投影機
	
	其他（　　　　　　　                       ）

	教材課本
	The ROI of human capital-measuring the economic value of employee performance, Jac Fitz-enz, AMACOM, American Management Association. (http://www.amanet.org/books/catalog/0814405746.htm)

	參考書籍
	Paper 1到paper 4 請到林谷峻老師教學支援平台”人力資本會計”下點選取得

	批改作業篇數
	
	備  註
	本欄位僅適用於所授課程需批改作業之教師填寫。

	成績考核方式
	
	平時成績：  40   ％
	
	期中報告成績：30 ％
	
	期末報告成績：30 ％

	
	
	讀書報告：      ％
	
	其他（                      ）：        ％

	備考
	1. 本表格式請參考使用，教學計畫表格有兩種，授課教師可至教務處首頁「表格下載」中取得，
任擇一種使用。

2.自製格式請具備上述項目。
3.教學計畫表上傳步驟：教務處首頁點選「教務資訊」→「教學計畫表上傳」；網址：http://ap09.emis.tku.edu.tw/。
※非法影印是違法的行為。請使用正版教科書，勿非法影印他人著作，以免觸法。


