淡江大學蘭陽校園九十六學年度第4學季教學計畫表
授課科目名稱：勞資關係                                     授課教師：何子倫

	開課班級
	創業發展學院院資通系必修
	必/選修
	必  修

	學分數
	   2  學分  4 小時（ 單 學期    2  學分）
	先修科目
	  無

	教學內容
及進度
	
	月／日
	內容

	
	Topic 01
	4/26
	勞工問題與勞資關係

	
	Topic 02
	4/26
	勞動關係與政府管制

	
	Topic 03
	5/3
	勞工政策

	
	Topic 04
	5/3
	勞工法與勞工法體系

	
	Topic 05
	5/10
	勞動契約

	
	Topic 06
	5/10
	勞動契約之法律關係

	
	Topic 07
	5/17
	勞動安全與勞工福利

	
	Topic 08
	5/17
	職業災害之預防與補償

	
	Topic 09
	5/24
	工會組織

	
	Topic 10
	5/24
	集體協商

	
	Topic 11
	5/31
	勞資爭議之意義與型態

	
	Topic 12
	5/31
	勞資爭議處理之模式與法律規範

	
	Topic 13
	6/7
	勞工保險與退撫制度

	
	Topic 14
	6/7
	就業安全

	
	Topic 15
	6/14
	特殊勞資關係

	
	Topic 16
	6/14
	全球化與勞資關係

	
	Topic 17
	
	

	
	Topic 18
	
	

	講授方式
	X
	課堂講授
	X
	分組討論
	
	參觀實習  
	
	其他（　　　　　　　）

	教學設備
	X
	電腦
	
	投影機
	
	其他（　　　　　　　                       ）

	教材課本
	勞資關係（衛民、許繼峰）

	參考書籍
	勞工政策與勞工法論（林大鈞）、修正勞動基準法釋論（林振賢）

	批改作業篇數
	
	備  註
	本欄位僅適用於所授課程需批改作業之教師填寫。

	成績考核方式
	X
	平時成績：20  ％
	X
	考試成績：60  ％
	
	

	
	X
	讀書報告：20 ％
	
	其他（           ）：        ％

	備考
	1. 本表格式請參考使用，教學計畫表格有兩種，授課教師可至教務處網頁各項表單中下載，
任擇一種使用。
2.自製格式請具備上述項目。
3.教學計畫表上傳步驟：請從教務處網頁依「教學計畫表上傳」指示進入。











