淡江大學九十五學年度第二學期課程教學計畫表

授課科目名稱：人事經濟學
授課教師：陳明園

	開課班級
	
產經所碩士班  
	必/選修
	選修

	學分數
	  3  學分  3  小時
	先修科目
	

	教學內容
及進度


	週次
	
	內容

	
	第一週
	
	Topic: Introduction of Personnel Economics

	
	第二週
	
	Topic: Introduction of Personnel Economics

	
	第三週
	
	Topic: Fixed or Variable Pay

	
	第四週
	
	Topic: Relative Compensation

	
	第五週
	
	Topic: Work-Life Incentive Schemes

	
	第六週
	
	Topic: Team Compensation

	
	第七週
	
	Topic: Other Issues in Compensation

	
	第八週
	
	Topic: Other Issues in Compensation

	
	第九週
	
	Topic: The Job

	
	第十週
	
	Topic: The Job

	
	第十一週
	
	Topic: Evaluation

	
	第十二週
	
	Topic: Institutions

	
	第十三週
	
	Topic: Extensions

	
	第十四週
	
	Topic: Extensions

	
	第十五週
	
	Paper presentation

	
	第十六週
	
	Paper presentation

	
	第十七週
	
	Paper presentation

	
	第十八週
	
	期末考試週

	講授方式
	※
	課堂講授
	※
	分組討論
	
	參觀實習  
	
	其他（　　　　　　　）

	教學設備
	※
	電腦
	
	投影機
	
	其他（　　　　　　　                       ）

	教材課本
	“Personnel Economics” by Edward P. Lazear and related research papers

	參考書籍
	

	成績考核方式
	
	平時成績：20%
	
	期中考成績： 
	
	期末考成績：40％

	
	
	讀書報告：40％     
	
	實習課成績：

	備考
	1. 本表格式請參考使用，教學計畫表格有兩種，授課教師可至教務處網頁各項表單中下載，
任擇一種使用。
2.自製格式請具備上述項目。
3.教學計畫表上傳步驟：請從教務處網頁依「教學計畫表上傳」指示進入。


