淡江大學    95 學年度第 2學期課程教學計畫表

壹、科目名稱：策略聯盟與併購
貳、授課老師：瞿有若 副教授
參、開課系所班級：企業管理學系 (進學) 四年級
肆、必選修：選修
伍、學分數：3
陸、先修科目：
柒、教學內容及進度：

策略聯盟 合併與收購 課程綱要
章節  


內容                         



 日期     Week
前言


     教學方法課程簡介與教學目標   ….



 (3/1)
1
第一部份           市場開拓組織重整與企業整合之途徑與模式







第一章             企業發展與整合之途徑與模式



 (3/1) 
1



                                        (3/8)
2
第二部份   

策略聯盟


   



      
第二章  

     策略聯盟之 本質動機與目的




  (3/15)
3
第三章


策略聯盟與競爭環境 及策略運用



  (3/22)
4
第四章


策略聯盟的構成類型與建立步驟




  (3/29)
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HOLIDAY








  (4/5)
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第五章


策略聯盟的挑戰






       (4/12)
7

第三部份


合併與收購
第六章

     合併與收購 之本質動機與目的




  (4/19)
8
第七章


合併與收購 之方法與趨勢





  (4/26)
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期中考


  





  (5/3)
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第八章


合併與收購 之策略與挑戰
            

       (5/10)
11
第九章


合併與收購 之交易結構
         


       (5/17)
12

第十章 

     合併與收購 之理論與實務    

    


  (5/24)
13

畢業考








  (5/31)
14
第十一章


合併與收購 之價值評估



   EXTRA   If Needed
捌、授課方式： 以教師上課講授為主 鼓勵學生熱烈討論 
玖、教學設備： 教師自製講義
拾、教材課本： (To Be Determined)
拾壹、參考書籍：

1. “眼光 談策略聯盟與企業併購 (Judgement about Strategic Alliance and Business Acquisition)” 張永祥編著 大拓文化

2. “企業購併 (Mergers and Acquisitions) ” 作者 Samuel C. Weaver and J. Fred Weston, 陳儀譯, McGraw Hill EMBA 系列 

3 “策略聯盟 (聯盟企業將使全球商務改頭換面) (The Trillion-dollar Enterprise)”, Cyrus Freidheim智庫文化

4Applied Mergers & Acquisition, by Robert F. Bruner, Wiley Publishing

拾貳、成績考核方式：

	
	平時成績：       40％ (含讀書報告)

	
	期中考成績：     30％

	
	期末考成績：     30％ (專題研究報告取代)

	
	讀書報告：      

	
	


