淡江大學九十五學年度第二學期課程教學計畫表
1、 科目中文名稱：企業訓練實務

2、 授課教師：黃文俊
3、 教學目標：
1.學習者能夠說明各種訓練方法的特點及企業實務運用方式。

2.學習者能夠比較各種訓練方法的優劣及選擇的依據。

3.學習者能夠小組合作運用不同的訓練方法產出企業訓練執行方案。

4.學習者能夠界定企業組織中影響訓練執行的因素及可能的對策技巧。

5.學習者能夠設計完成訓練執行方案並示範訓練執行的技巧。

四、教學計劃表  

	開課班級
	教育科技系(日)四年級
	必選修
	選修

	學分數
	3學分3小時
	先修科目
	無


	教學內容

及進度
	週次
	月／日
	內容

	
	第一週
	3/5
	第一週--課程介紹、Education VS Training

	
	第二週
	3/12
	訓練方法的選擇與運用（一）

	
	第三週
	3/19
	訓練方法的選擇與運用（二）

	
	第四週
	3/26
	訓練方法的選擇與運用（三）

	
	第五週
	4/2
	訓練方法的選擇與運用（四）

	
	第六週
	4/9
	企業參訪

	
	第七週
	4/16
	期中報告

	
	第八週
	4/23
	企業訓練課程設計專案管理實務（一）

	
	第九週
	4/30
	期中考試週

	
	第十週
	5/7
	企業訓練課程設計專案管理實務（二）

	
	第十一週
	5/14
	小組期末報告

	
	第十二週
	5/21
	小組期末報告

	
	第十三週
	5/28
	畢業考試週

	講授方式
	＊
	課堂講授
	＊
	分組討論
	＊
	參觀實習  
	
	其他（專家座談會）

	教學設備
	＊
	電腦
	
	投影機
	＊
	其他（單槍投影機，錄放影機）

	教材課本
	企業訓練與發展/張仁家/全華科技圖書

	參考書籍
	教育訓練手冊/商周文化
Telling aren’t Training/Harold D. Stolovitch、Erica J. Keeps/ASTD Press
Training for Impact/Dana Graines Robinson、James C. Robinson/Jossey-Bass

	批改作業篇數
	2
	備  註
	期中、期末各一篇

	成績考核方式
	
	平時成績：20％
	
	期中報告：40％
	
	期末報告：40％

	
	
	讀書報告：
	
	其他（期中報告）：








