淡江大學 94 學年度第 1 學期課程教學計畫表
科目中文名稱： 管 理 學 
         授課教師：李 雅 婷 
	開課班級
	統 計 學 系 三 年 B、C 班
	必選修
	必 修

	學分數
	 單學期3 學分 3 小時  
	先修科目
	  無

	教學內容
及進度
	週次
	月／日
	內容

	
	第一週
	９／１２
	課程簡介；

Ch1 Managers and Management

	
	第二週
	９／１９
	Ch1 Managers and Management

	
	第三週
	９／２６
	Ch2 The Management Environment（第一組）

	
	第四週
	１０／３
	Ch3 Foundations of Planning（第二組）

	
	第五週
	１０／１０
	Ch3 Foundations of Planning

	
	第六週
	１０／１７
	Ch4 Foundations of Decision Making（第三組）

	
	第七週
	１０／２４
	Ch5 Basic Organization Designs（第四組）

	
	第八週
	１０／３１
	Ch5 Basic Organization Designs

	
	第九週
	１１／７
	Ch6 Staffing and Human Resource Management（第五組）

	
	第十週
	１１／１４
	期中考試

	
	第十一週
	１１／２１
	Ch8 Foundations of Individual and Group Behavior
（第六組）

	
	第十二週
	１１／２８
	Ch10 Motivating and Rewarding Employees

	
	第十三週
	１２／５
	Ch10 Motivating and Rewarding Employees（第八組）

	
	第十四週
	１２／１２
	Ch11 Leadership and Trust

	
	第十五週
	１２／１９
	Ch12 Communication and Interpersonal Skills（第十組）

	
	第十六週
	１２／２６
	Ch12 Communication and Interpersonal Skills
（第十一組）

	
	第十七週
	１／２
	期末考試

	
	第十八週
	１／９
	期末考試

	講授方式
	(
	課堂講授
	(
	分組討論與活動
	

	教學設備
	(
	電腦
	(
	投影機
	

	教材課本
	Fundamentals of Management—Essential Concepts and Applications

Stephen P. Robbins & David A. DeCenzo, 華泰書局

	成績考核方式
	期中考成績：３５ ％      
	期末考成績：３５ ％

	
	小組報告：２０ ％
	出席成績：１０ ％


小組報告內容與方式：

1. 以各章最後之Crossword Comprehension為主要內容，可改寫成選擇題，並製作成powerpoint形式上台報告。

2. 上台報告應以帶領班上其他組別同學答題來呈現，過程中若為激勵同學參與活動與討論，可自製簡單道具，或設計活潑流程。
3. 無須繳交書面報告，評分原則包括：（1）題目設計與簡報呈現；（2）全班同學參與熱度；（3）小組團隊合作精神。






