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The students will soon leave the university and may work for a German
company or institution in Taiwan or perhaps even seek employment or an
internship in Germany. The course German at the Workplace concentrates on
providing the students with work-related German skills, This will, for
example, include reading and understanding job advertisements, the
preparation of documents required for job applications, the job interview,
employment contracts, communication with customers, writing minutes of
meetings etc.
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3 111/03/11 Bewerbung / Bewerbungsunterlagen: Zeugnisse,
Lebenslauf und Anschreiben
111/03/14~| . . . i}
4 111/08/18 Richtiges Verhalten beim Vorstellungsgespriach I
111/03/21~| . . . “
31 111/08/95 Richtiges Verhalten beim Vorstellungsgespriach II
111/03/28~
6 11/0as0; | Kundenbetreuung I:
111/04/04~
" i1/oases | Kundenbetreuung II
111/04/11~
8| lisoass | Kundenbetreuung III

9 111/04/18~
111/04/22

73K




111/04/25~ .
101 111/04/29 W A A
111/05/02~
11 L11/05/06 An einer Sitzung teilnehmen / Sitzungsprotokolle
verstehen und anfertigen I
111/05/09~
20 /oz 13 | An einer Sitzung teilnehmen / Sitzungsprotokolle
verstehen und anfertigen II
111/05/16~
13 111/05/20 Arbeitsvertriage verstehen, abschlieBen und kiindigen
111/05/23~| __ . .. .
14 11/05/27 Wiederholung und Priifungsvorbereitung
111/05/30~ W oy
51 111/0603 ERAAA
111/06/06~
16 -
111/06/10
111/06/13~
17 -
111/06/17
111/06/20~
18 -
111/06/24
B8R R EAR BB R AR E BT H)%%%#UZ%, R, FRAely, MERIIp
?%7@: BEARBAR (BB AREAE S BREABSR (B) , BIRKRF,
ARER
HEXAE | T, #EA
epid X 6T P35 6934 £/ materials provided by the teacher
7t
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