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Learning how to write the letters for the different situations
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1 107/03/04 La correspondance commerciale moderne : regles a
respecter,
107/03/05~ i
2 107/03/11 La correspondance entre employeurs et employés
modéles,
107/03/12~ ) . ,
3 La demande demploi : la lettre dembauche
107/03/18 N .
modeéle et devoir,
107/03/19~ , ) , ) . .. )
4 La préparation dun entretien : projection dune
107/03/25 , ; . . ; ; .
séquence dun film de cinéma au sujet de lentretien,
Discussion: sur quoi doit porter lentretien .
107/03/26~ i . . . .
5 107/04/01 Le licenciement : causes et intervention syndicale.
107/04/02~
6 Achat et vente : le lettre de commande.La
107/04/08 ) . . . . . ep
réclamation : explication du contexte qui la justifie
et modeéle, Devoir,
107/04/09~
; . . .
107/04/15 Correction en classe et discussion,
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107/04/23~ , . .
9
107/04/99 Les lettres de refus et dacceptation. Devoir,
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wsss | T A AA
107/05/07~ . R Lo
11 La correspondance officielle, Regles et principes.
107/05/13 .
Modeéles.
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12 Lettre a un avocat pour lui solliciter un entretien,
107/05/20 R .
Modele, Devoir,
107/05/21~ . . .
13 Lettre a un avocat pour lui expliquer les
107/05/27 . ; . S
circonstances dun accident qui risque de le mettre
au chomage, Exercice,
107/05/28~ . . .
14 La location: modéle de quittance de loyer, clauses
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du contrat, etc,
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